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Expertos prevA©n al menos dos aumentos salariales en el prA3ximo semestre
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La AsociaciA3n Venezolana de GestiA3n Humana presentA3 los resultados de la VigA©sima Encuesta Nacional de Salarios

Brian Contreras.- Expertos en economA-a y gestiA3n humana participaron en la VigA©sima Encuesta nacional de Salarios,
organizada por la AsociaciA3n Venezolana de GestiA3n Humana, evento en el cual concluyeron que el segundo trimestre
de 2017 tendrA-a al menos dos aumentos salariales, segA°n sus proyecciones.

RaA°l BriceA+o, director general de Conestructuras, presentA3 durante la ponencia realizada en los espacios Suizos de la
Torre Europa, ubicada en el Rosal, las estadA-sticas y grAjficas extraA-das como resultado de encuestas realizadas en el
territorio nacional.

Tras hacer un balance sobre los promedios salariales en los distintos sectores de la economA-a venezolana, aclarA3 que
ACl y sus colegas estiman que se realicen dos aumentos de sueldo mAjs en lo que resta de aA+o.

a€ceDebido al estado de la economA-a polA-tica en la que se encuentra el paA-s, estamos convencidos de que se vienen dos
incrementos de sueldo en el segundo trimestre del 2017. PodrA-an ser mAjs, hay incertidumbre debido a que no sabemos
gquA® pasarAj con la Asamblea Nacional Constituyented€e, explicA3.

Las proyecciones no logran determinar cuAjl serAj el mA©todo mediante el cual se apliquen estos incrementos. BriceA+o
aseverA3 que &€eya aplicaron un incremento de la Unidad Tributaria, por lo que aumentA?3 el cesta-ticket. No sabemos si
serAj un aumento salarial o si buscarAjn otra manera para que los pagos sean aplicadosa€s.

RechazA? |a aplicaciA3n de la nueva modalidad de pago del bono de alimentaciA3n debido a que a€-difumina la IA-nea que lo
separa del salario integral del trabajadora€e. Esta aplicaciA®n, asegura, genera miedo por parte de los empleadores, ya que
no tienen la certeza de que en un futuro este pago se integre al cAjlculo de las prestaciones sociales.

Por otra parte, advirtiA® que las compaA+A-as de tickets perecerA-an. Otras empresas que cubrA-an esta obligaciA®n
mediante estrategias alternativas como bonos referentes a la alimentaciA3n o la salud, tambiA©n se verA-an perjudicadas.

El evento tambiA©n contAs3 con la participaciA3n del psicA3logo organizacional, CA©sar Yacsirk, quien se encargAs3 de
explicar estrategias para que las empresas aumenten la satisfacciA3n y el bienestar laboral de sus empleados. TambiA©n
acotA3 que los incrementos previamente mencionados, son inevitables, por lo que las compaA+A-as deberAjn prepararse
para asumir esta realidad en lo que resta de aA+o.
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