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Con la escasez y la inflaciÃ³n, los empleados usan mÃ¡s el comedor para completar la dieta de sus familias, dijeron
expertos










ANA DÃ•AZ


El Ãndice de ausencia laboral alcanzÃ³ el nivel mÃ¡s bajo (5%) en lo que va de aÃ±o como consecuencia de las
distorsiones sociales y econÃ³micas que vive el paÃs, debido a la pÃ©rdida del poder adquisitivo del salario, los altos
precios y la escasez de alimentos y de productos de primera necesidad, aseguraron fuentes del sector.






â€œLos trabajadores acuden a sus puestos, incluso cuando estÃ¡n enfermos, para acceder al comedor y contar asÃ con el
alimento que comparten con su grupo familiar, ademÃ¡s de poder cobrar completo el mes del ticket de alimentaciÃ³nâ€•,
explicÃ³ FroilÃ¡n Barrios, coordinador del Frente AutÃ³nomo de Defensa del Empleo, el Salario y el Sindicato.






DestacÃ³ que los Ãndices de ausentismo, que en 2014 fue de 25% y en 2015 de 30%, â€œse han revertido dramÃ¡ticamenteâ€•.
Los trabajadores ya no hacen la cola para comprar los alimentos, pues esa funciÃ³n ha pasado a otros miembros de la
familia como los padres y los hijos que cursan 5Âº y 6Âº grados de primaria o bachillerato. â€œNunca antes el poder
adquisitivo del ingreso habÃa caÃdo tanto como ahora; el salario y el bono de alimentaciÃ³n no alcanzan para cubrir los
gastos mÃ¡s esencialesâ€•, alertÃ³ Barrios.






Empleadores de las zonas industriales mÃ¡s importantes de Venezuela como Carabobo, Aragua, Miranda, Caracas,
Zulia y Guayana le informaron que la inasistencia del personal descendiÃ³ a 5%.Â 






Maryolga GirÃ¡n, asesora de Conindustria, indicÃ³ que los costos laborales Â se han incrementado mucho mÃ¡s debido a la
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baja del ausentismo, porque el personal activo llega antes del comienzo de su jornada para hacer una comida adicional.






RefiriÃ³ que incluso los trabajadores que estÃ¡n de reposo o de vacaciones acuden al comedor, y refiriÃ³ que el pago de
este derecho laboral es cada vez mÃ¡s alto para las empresas porque los concesionarios tienen dificultades para
conseguir alimentos o los compran a los llamados bachaqueros.






AgregÃ³ que, ademÃ¡s del costo del comedor, las empresas deben cancelar el Â ticket alimentario, que pasÃ³ de 18.000 a
42.500 bolÃvares mensuales a partir del 1Â° agosto pasado.






â€œLas empresas, ya comprometidas con la caÃda de la producciÃ³n por la falta de divisas, materia prima e insumos,
cargan tambiÃ©n con la obligaciÃ³n del gobierno, que no ha sido capaz de garantizar el suministro de alimentos a la
poblaciÃ³n a travÃ©s de la Gran MisiÃ³n de Abastecimiento Seguro y Soberano y los ComitÃ©s Locales de Abastecimiento y
ProducciÃ³nâ€•.Â 






GirÃ¡n informÃ³ que â€œel ausentismo se ha reducido a niveles nunca vistos incluso los lunes, cuando hace dos o tres aÃ±os
se registraba hasta 60% de falta en sectores industriales como el automotorâ€•.












http://www.el-nacional.com/economia/Ausentismo-cayo-crisis-alimentaria_0_925707749.html
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